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LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA 

CERTIFICA: 

Que ALEJANDRA RAMÍREZ NIETO identificado (a) con la cédula de ciudadanía N°1.053.823.533 expedida 
en el municipio de Manizales, celebró y ejecutó a cabalidad los siguientes contratos con el DEPARTAMENTO 
DEL VALLE DEL CAUCA: 

Contrato número: 1.340-59.2-0102 
Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
Fecha de Acta de Inicio: 25 de enero del 2021 

Objeto: "PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICA VETERINARIA Y ZOOTECNISTA 
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA, CON EL FIN DE APOYAR LA 
REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO". 

Actividades Generales: 

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. B) 
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la información y documentos que por razón del contrato 
llegue a conocer, obligación que deberá ser cumplida por EL CONTRATISTA aún después de terminado el 
contrato. C) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las 
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalización del contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes 
y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal 
efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas 
concordantes. E) Manejar la documentación a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General 
de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentación que 
tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que deberá hacerse de 
acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. F) Mantener al día el pago correspondiente a los 
sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotización establecidas 
en las normas vigentes. G) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecución contractual deberá informar a la 
Secretaría de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre 
afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) 
o de fondo de pensiones, deberá informar dicha situación a la Secretaría de Desarrollo Rural, Agricultura y 
Pesca con una antelación mínima de 30 días a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, deberá adelantar 
los trámites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. H) Las 
obligaciones que se deriven del presente contrato deberán prestarse en la oportunidad requerida por la 
entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestación del servicio. I) EL CONTRATISTA 
se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en 
el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a 
sus expensas, deberá dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial mínimos 
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requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se compromete a tramitar 
y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los 
términos fijados por la Secretaría de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca y en todo caso sin exceder los 
establecidos en el ordenamiento jurídico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas 
de información de la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en tiempo real, cuando a ello hubiere 
lugar. K) EL CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecución del contrato, estar afiliado al 
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo señalado en el artículo 2 de la Ley 1562 de 
2012 y sus normas reglamentarias. L) EL CONTRATISTA será responsable ante las autoridades competentes 
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, 
cuando con ellos cause perjuicio a la Administración o a terceros. Igualmente será responsable en los 
términos del artículo 52.de la ley 80 de 1993 y demás normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento 
en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario 
simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera Ir obligación de inscribirse en el régimen común, se 
compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar 
dicha situación a la Secretaría de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca para lo cual aportará el RUT 
actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal c del artículo 437 y los 
artículos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. N) EL CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados 
todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. O) Velar por el buen uso de los bienes 
entregados por el supervisor o la Secretaría de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca para realizar sus 
actividades y devolverlós en buen estado antes del pago de la última cuota pactada en el presente contrato. 
P) Cumplir con las obligaciones contenidas en el artículo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 
referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se deberá practicar a partir del 
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al 
supervisor del mismo. Q) Manejar y cumplir las políticas dé Gestión Documental y Ventanilla Única. R) 
Reportar a EL CONTRATANTE el número de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de 
consignar el pago de honorarios derivados de la ejecución del presente contrato. S) Registrar la información 
de su hoja de vida en el Sistema de Información y Gestión del Empleo Público - SIGEP, en cumplimiento con 
lo previsto en el artículo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la información, por 
fallas en el SIGEP, se diligenciará el formato único de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se 
procederá a registrar la información en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la 
información y los recursos informáticos de la organización. U) Toda información o formatos generados por LA 
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca. 

Actividades Específicas: 

1) Desde su experticia profesional, apoyar el renglón productivo de la ganaderia orientando acciones hacia 
una producción sostenible en el marco del desarrollo del proyecto "FORTALECIMIENTO DE LA 
EMPRESARIZACIÓN DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS RURALES DEL DEPARTAMENTO DEL 
VALLE DEL CAUCA", en los municipios que sean designados por el supervisor y que correspondan a la sub 
región Norte Cartago. 2) Apoyar a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en la actualización 
tecnica de costos de producción de un renglon productivo pecuario que sea designado por el supervisor del 
contrato, en cumplmiento de las actividades enmarcadas en proyecto "FORTALECIMIENTO DE LA 
EMPRESARIZACIÓN DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS RURALES DEL DEPARTAMENTO DEL 
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VALLE DEL CAUCA", 3) Realizar las actividades de acuerdo al plan de trabajo acordado con el supervisor 
que se encuentra en el marco del prouecto "FORTALECIMIENTO DE LA EMPRESARIZACIÓN DE LOS 
PRODUCTORES AGROPECUARIOS RURALES DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA'. 4) 
Apoyar en la organización de los documentos relacionados con el objeto contractual, teniendo en cuenta los 
postulados establecidos en la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y el modelo integrado de planeacion 
y gestión MIPG, apoyando al cumplimiento de los postulados establecidos en el Sistema de Calidad. 5) 
Mantener y operar los procesos y procedimientos en los que trabaja en cumplimiento de los requisitos 
establecidos por la NTC ISO 9001:2015 y el Modelo Integrado de Planeación y Gestión (MIPG). 

Valor: $10.500.000 (DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE) 
Plazo: Hasta 31 de marzo del 2021 
CDP: 5500002442 de 16 de enero del 2021 
RPC: 5600017561 de 23 de enero del 2021 

Contrato número: 1.340-12.14-0203 
Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
Fecha de Acta de Inicio: 19 de abril del 2021 

Objeto: "PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICA VETERINARIA Y ZOOTECNISTA 
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA, CQN EL FIN DE APOYAR LA 
REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO". 

Actividades Generales: 

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. B) 
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la información y documentos que por razón del contrato 
llegue a conocer, obligación que deberá ser cumplida por EL CONTRATISTA aún después de terminado el 
contrato. C) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las 
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalización del contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes 
y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal 
efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas 
concordantes. E) Manejar la documentación a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General 
de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentación que 
tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que deberá hacerse de 
acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. F) Mantener al día el pago correspondiente a los 
sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotización establecidas 
en las normas vigentes. G) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecución contractual deberá informar a la 
Secretaría de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre 
afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) 
o de fondo de pensiones, deberá informar dicha situación a la Secretaría de Desarrollo Rural, Agricultura y 
Pesca con una antelación mínima de 30 días a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, deberá adelantar 
los trámites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. H) Las 
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obligaciones que se deriven del presente contrato deberán prestarse en la oportunidad requerida por la 
entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestación del servicio. I) EL CONTRATISTA 
se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en 
el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a 
sus expensas, deberá dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial mínimos 
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se compromete a tramitar 
y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los 
términos fijados por la'Secretaría de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca y en todo caso sin exceder los 
establecidos en el ordenamiento jurídico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas 
de información de la Secretaría de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en tiempo real, cuando a ello hubiere 
lugar. K) EL CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecución del contrato, estar afiliado al 
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo señalado en el artículo 2 de la Ley 1562 de 
2012 y sus normas reglamentarias. L) EL CONTRATISTA será responsable ante las autoridades competentes 
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, 
cuando con ellos cause perjuicio a la Administración o a terceros. Igualmente será responsable en los 
términos del artículo 52 de la ley 80 de 1993 y demás normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento 
en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario 
simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligación de inscribirse en el régimen común, se 
compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar 
dicha situación a la Secretaría de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca para lo cual aportará el RUT 
actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal c del artículo 437 y los 
artículos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. N) EL CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados 
todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. O) Velar por el buen uso de los bienes 
entregados por el supervisor o la Secretaría de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca para realizar sus 
actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la última cuota pactada en el presente contrato. 
P) Cumplir con las obligaciones contenidas en el artículo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 
referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se deberá practicar a partir del 
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al 
supervisor del mismo. Q) Manejar y cumplir las políticas de Gestión Documental y Ventanilla Única. R) 
Reportar a EL CONTRATANTE el número de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de 
consignar el pago de honorarios derivados de la ejecución del presente contrato. S) Registrar la información 
de su hoja de vida en el Sistema de Información y Gestión del Empleo Público - SIGEP, en cumplimiento con 
lo previsto en el artículo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la información, por 
fallas en el SIGEP, se diligenciará el formato único de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se 
procederá a registrar la información en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la 
información y los recursos informáticos de la organización. U) Toda información o formatos generados por LA 
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca. 

Actividades Específicas: 

1)Desde su experticia profesional, apoyar el renglón productivo de la ganaderia orientando acciones hacia 
una producción sostenible en el marco del desarrollo del proyecto "FORTALECIMIENTO DE LA 
EMPRESARIZACIÓN DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS RURALES DEL DEPARTAMENTO DEL 
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VALLE DEL CAUCA", en los municipios que sean designados por el supervisor y que correspondan a la sub 
región Norte Cartago. 2) Apoyar a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en la actualización 
tecnica de costos de producción de un renglon productivo pecuario que sea designado por el supervisor del 
contrato, en cumplmiento de las actividades enmarcadas en proyecto "FORTALECIMIENTO DE LA 
EMPRESARIZACIÓN DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS RURALES DEL DEPARTAMENTO DEL 
VALLE DEL CAUCA", 3) Realizar las actividades de acuerdo al plan de trabajo acordado con el supervisor 
que se encuentra en el marco del prouecto "FORTALECIMIENTO DE LA EMPRESARIZACIÓN DE LOS 
PRODUCTORES AGROPECUARIOS RURALES DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA". 4) 
Apoyar en la organización de los documentos relacionados con el objeto contractual, teniendo en cuenta los 
postulados establecidos en la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y el modelo integrado de planeacion 
y gestión MIPG, apoyando al cumplimiento de los postulados establecidos en el Sistema de Calidad. 5) 
Mantener y operar los procesos y procedimientos en los que trabaja en cumplimiento de los requisitos 
establecidos por la NTC ISO 9001:2015 y el Modelo Integrado de Planeación y Gestión (MIPG). 

Valor: $10.500.000 (DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE) 
Plazo: Hasta 30 de junio del 2021 
CDP: 5500002562 de 26 de marzo del 2021 
RPC: 5600020394 de 19 de abril del 2021 

Se expide para efectos de uso del interesado. 

Dada en Santiago de Cali, a los 15 días del mes de julio de 2021. 

MARITZA DEL CARMEN QUIÑONES CORTES 
Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca 

La presente certificación no es válida sin estampillas. 

Transcriptor y redactor: Elizabeth Gutiérrez Valencia - secretaria 
Revisó: Gina Yamet Loaiza Rivera — Subdirectora Técnica de Apoyo a la Gestión 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteración o 
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Julio 27 del  2020  

 

Granja Porcícola el Porvenir  

 

Encargada: Nora Cecilia Gallego  

 

CERTIFICA: 

 

Que la señora Alejandra Ramírez Nieto, identificada con cedula de ciudadanía No.1053823533 

de Manizales Caldas, estuvo vinculada a la Granja Porcícola el Porvenir  desde el 08/01/2017 

bajo un contrato de trabajo a término indefinido, desempeñando los siguientes cargos: 

 

Desde el 08/01/2017 Hasta el 05/12/2019 

 

Funciones Desempeñadas: 

Encargada del bienestar animal de los porcinos y reproducción porcina. Inseminación artificial. 

Atención de los animales enfermos y en el diagnóstico de la enfermedad y su tratamiento. 

Asesoría en  buenas prácticas ganaderas en la producción porcícola. 

 

 

 

_____________________ 

Nora Cecilia Gallego  

C.C 31426203 de Cartago Valle  

 

 

 

 



Julio 27 del  2020  

 

 

Hacienda la Fe  

 

Encargada: Nora Cecilia Gallego  

 

CERTIFICA: 

 

Que la señora Alejandra Ramírez Nieto, identificada con cedula de ciudadanía 

No.1053823533 de Manizales Caldas, estuvo vinculada a la Hacienda la Fe 

desde el 01/01/2017 bajo un contrato de trabajo a término indefinido, 

desempeñando los siguientes cargos: 

 

Desde el 01/01/2017 Hasta el 20/12/2019 

 

Funciones Desempeñadas: 

Encargada del bienestar animal de los bovinos y reproducción bovina. 

Inseminación artificial, sincronización de celos en hembras bovinas. 

Diagnosticar y tratar animales enfermos o heridos.  

 

 

_____________________ 

Nora Cecilia Gallego  

C.C 31426203 de Cartago Valle  
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